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1. Rekisterinpitdja

Mikkelin kaupunki (y-tunnus 0165116-3)
Tyollisyyspalvelut

Maaherrankatu 9 — 11, 50100 Mikkeli

2. Yhteyshenkild rekisterid koskevissa asioissa

Palvelupaallikkd Helena Skopa, helena.skopa@mikkeli.fi

3. Yhteyshenkild rekisteriad koskevissa tietosuoja-asioissa

Mikkelin kaupungin tietosuojavastaava
tietosuojavastaava@mikkeli.fi

Rekisterinpitdja pyytda tarvittaessa rekisteroitya tdsmentamaan pyyntodan. Rekisterdidyn henkilollisyys
varmennetaan ennen muihin toimenpiteisiin ryhtymista. Mikkelin kaupunki vastaa asiakkaalle EU:n
tietosuoja-asetuksessa saddetyssa ajassa (paasaantoisesti kuukauden kuluessa).

4. Rekisterin nimi

Mikkelin kaupungin tyéllisyyspalveluiden toiminnan ohjaus

5. Henkil6tietojen kasittelyn tarkoitus ja peruste

Mikkelin kaupunki toimii julkisesta tyévoima- ja yrityspalvelusta annetun lain (916/2012) mukaisesti
toimivaltaisena viranomaisena kaupungin lakisdateisen tyollistamisvelvoitteen toteuttajana. Lisaksi
tyollisyyspalveluissa koordinoidaan kaupungin tyollistamisperusteista palkkatukityollistamista,
oppisopimuskoulutusta ja siviilipalvelusta seka tuetaan tyonhakija-asiakkaita tyollistymisen edistamiseksi.
TyOpajoilla tarjotaan tyollistymista ja kouluttautumista edistavia palveluja. Asiakkaiden tietoja kasitellaan
suostumuksen perusteella siltd osin kuin ne eivat ole lakisaateista toimintaa. Toimintaa ohjaavat myos
nuorisolaki (1285/2016), laki tyollistymista edistdvasta monialaisesta yhteispalvelusta (1369/2014) ja laki
kuntouttavasta tyotoiminnasta (189/2001).
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6. Rekisterin tietosisalto

Ydinjarjestelma on Lotus Notes, joka sisaltaa asiakasrekisterin ja tyonantajarekisterin.

Rekisteriin tallennetaan asiakkaista seuraavat tiedot: asiakkuuden kohde, henkil6tunnus, nimi,
kansalaisuus, sukupuoli, yhteystiedot, didinkieli, sukupuoli, koulutustiedot, tyollistamisen edistamisen
kannalta tarpeelliset tiedot ja tyollisyyspalveluiden asiakkuuteen liittyvat tapahtumatiedot.
Ty6nantajista tallennetaan nimi, yhteystiedot, kunta, toimeksianto seka siihen liittyvat tapahtumat.

Palkkatukirekisteriin tallennetaan asiakkaista seuraavat tiedot: Nimi, henkil6tunnus, tyollistamispaikka- ja
toimialue, tehtava, tyosuhteen kesto, arvioidut palkkauskustannukset, palkkatukiprosentti, yhteyshenkild
tyollisyyspalveluissa.

Valmennuksen arvioinnin tukijarjestelma (VAT) -rekisteriin tallennetaan asiakkaista seuraavat tiedot:
henkildtunnus, nimi, kansalaisuus, yhteystiedot, didinkieli, sukupuoli, koulutus- ja tyhistoriatiedot,
sopimusjaksot, valmennusjaksot, tavoitteet, sijoittumiset, valmennussuunnitelma seka tydmaapaivakirja
jokaiselta tyotoimintapaivalta. Jarjestelmaan tallentuu myds toimintakyvyn arviointi, jos sellainen
asiakkaalle tehdaan.

7. Saanndénmukaiset tietolahteet

Lakisaateisien tehtavien osalta tietoja antaa TE-palvelut (Julkiset tyo- ja elinkeinopalvelut). Muuten tiedot
saadaan asiakkaalta itseltaan.

8. Tietojen sédanndnmukaiset luovutukset ja vastaanottajien ryhmat

Asiakastietoja luovutetaan asiakkaan suostumuksella TE-palveluihin, tydllistaviin yksikdihin ja tyollistaviin
yrityksiin.

9. Tietojen siirto EU:n tai Euroopan talousalueen (ETA) ulkopuolelle

Ei tietojen siirtoa ETA-alueen ulkopuolelle.

10.Rekisterin suojauksen periaatteet ja henkil6tietojen sdilytysaika

Kayttéoikeudet ja niiden hallinta

Tietojarjestelmien kadytto edellyttda henkilokohtaista kayttajatunnusta. Kayttdoikeudet on annettu
kayttajaryhmittain. Kayttdoikeus on vain niilla rekisterinpitdjan tyontekijoilla, jotka tarvitsevat tietoja
tyotehtavissaan.

Kasittelijat noudattavat ehdotonta vaitiolo- ja salassapitovelvollisuutta. Kayttdoikeus paattyy henkilon
siirtyessa pois niista tehtavista, joita varten hanelle on myonnetty kayttooikeus. Vaitiolo- ja
salassapitovelvollisuus jatkuu asiakastietojen kasittelya sisaltavien tyotehtavien tai palvelussuhteen
paatyttya.
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Kaytén valvonta

Tyotehtavien mukaista rekisterin kdyttoa ja kayton yrityksia valvotaan muodostamalla lokitiedot.
Lokitiedostoja sailytetdan tiedostojarjestelmassa, johon on kadyttéoikeuksin rajattu paasy (luku- tai
kirjoitusoikeudet) palvelun yllapidosta vastaavilla henkilGille.

Tietokantaan tallennettujen tietojen avulla voidaan seurata ja raportoida rekistereiden asianmukaista
kayttoa. Tiedoista tuotetaan kdyton seurantaan tarvittavat raportit.

Tekninen ylldpito

Jarjestelmantoimittajat vastaavat, etta rekisteri sailyy teknisesti ehedna. Jarjestelmaan liittyen teknista
tietoa tarvitaan jarjestelman teknisen kdytettavyyden ja eheyden yllapitoon ja varmistamiseen. Teknisina
tietoina tallentuvat laitteen tuottamat tapahtumat. Teknisina tietoina ei kerata eika talleteta henkildtietoja.

Kaytettavyyden varmistaminen

Tiedot suojataan tahalliselta ja tahattomalta tuhoutumiselta (mm. keskuslaitteet ovat lukituissa tiloissa,
joihin on kulunvalvonta ja tiedostoista varmuuskopiot erillisessa paloturvallisuusosastossa) ja tietojen eheys
hoitamalla suojaus teknisen yllapitotietojen ja tapahtumatietojen kautta. Jarjestelman sisdiset
tietoyhteydet on toteutettu suljetuin verkoin. Ulkopuoliset yhteydet on suojattu palomuurein. Jarjestelmaa
ja sen tietoyhteyksia valvotaan 24 tuntia vuorokaudessa.

11. Muut henkil6tietojen kasittelyyn liittyvat rekisterdidyn oikeudet

Rekisterdidyn oikeus saada padsy tietoihin (tarkastusoikeus)

Rekisteroidylla on oikeus tarkistaa, mita hanesta on tallennettu Mikkelin kaupungin tyollisyyspalveluiden
asiakasrekistereihin. Tarkistuspyynto tulee tehda ottamalla yhteytta rekisterin yhteyshenkil66n, kohta 2 tai
3. Tarkistusoikeuden kayttaminen on lahtdkohtaisesti maksutonta.

Jos rekisterdidyn pyynnot ovat ilmeisen perusteettomia tai kohtuuttomia, erityisesti jos niitd esitetdan
toistuvasti, rekisterinpitdja voi joko peria kohtuullisen maksun ottaen huomioon tietojen tai viestien
toimittamisesta tai pyydetyn toimenpiteen toteuttamisesta aiheutuvat hallinnolliset kustannukset; tai
kieltaytya suorittamasta pyydettya toimea. Ndissa tapauksissa rekisterinpitdjan on osoitettava pyynnon
ilmeinen perusteettomuus tai kohtuuttomuus.

Rekisterdidyn oikeus vaatia tiedon oikaisemista, poistamista tai kasittelyn rajoittamista
Korjauspyynto tehddan ottamalla yhteytta yhteyshenkiloon, kohta 2.

Rekisterdidyn oikeus vastustaa henkil6tietojen kasittelya

Rekisterdidylld on oikeus henkilokohtaiseen erityiseen tilanteeseensa liittyen vastustaa itseensa
kohdistuvaa profilointia ja muita kasittelytoimia, joita Mikkelin kaupunki kohdistaa rekisteréidyn
henkilotietoihin silta osin, kun tietojen kasittelemisen perusteena on Mikkelin kaupungin ja rekisterdidyn
valinen asiakassuhde. Rekisteroity voi esittda vastustamista koskevan vaatimuksensa ottamalla yhteytta
rekisterin yhteyshenkil6on, kohta 2 ja 3.

Rekisterdidyn tulee vaatimuksen yhteydessa yksiloida se erityinen tilanne, johon perustuen han vastustaa
kasittelya. Mikkelin kaupunki voi kieltdytya toteuttamasta vastustamista koskevaa pyyntoa laissa saddetyin
perustein.

Rekisterdidyn oikeus siirtda tiedot jarjestelmasta toiseen
Tyollisyyspalveluiden rekistereihin ei ole tehty menettelya, jolla rekisterdity saisi siirrettya omat tietonsa
toiseen jarjestelmaan.



Tietosuojaseloste

MIKKELI EU:n tietosuoja-asetus (2016/679)
Tietosuojalaki 1050/2018

Rekisterdidyn oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle
Rekisteroidylla on oikeus tehda valitus toimivaltaiselle valvontaviranomaiselle, jos rekisterinpitaja ei ole
noudattanut toiminnassaan soveltuvaa tietosuojasaantelya.

Muut oikeudet
Mikali henkilotietoja kasitelladn rekisterdidyn suostumukseen perustuen, rekisterdidylla on oikeus

peruuttaa suostumuksensa ilmoittamalla tastd Mikkelin kaupungille tdman tietosuojaselosteen kohdan 2
mukaisesti.

12. Automaattinen paatéksenteko

Tyollisyyspalveluiden asiakastietojarjestelma ei sisdlla automaattiseen paatoksentekoon perustuvaa
paattelya.

13. Tietosuojaselosteen muuttaminen

Rekisterinpitdja padivittaa tietosuojaselosteen, jos sisalté muuttuu lakimuutoksien seurauksena tai jos
rekisterin ominaisuudet muuttuvat.



