
Tarkentavat vuorojenjakoperiaatteet 
• Liikuntatoiminta menee lähtökohtaisesti muun toiminnan edelle. 
• Etusijalla lasten ja nuorten (alle 19-vuotiaat) toiminta, kuitenkin niin, että
mahdollistetaan aikuisten kilpatason harjoittelu ja urheilu. 
• Vuorot pyritään sijoittamaan käyttäjät huomioiden, esimerkiksi arkipäivinä lasten
toiminta iltapäivän tai alkuillan tunteihin ja seniori-ikäisten ja eläkeläisten päiväaikaan. 
• Vuorojen jaossa huomioidaan toiminnan luonne* ja harrastajien määrä**. 
• Lajiharjoitukset menevät pääsääntöisesti oheisharjoitteluvuorojen edelle.
• Kilparyhmille ja kilpaurheilijoille pyritään myöntämään ensisijaisesti vuoroja tiloihin,
jotka vastaavat niiden kilpailuolosuhteita. Harrastajaryhmille ja muille käyttäjille
pyritään myöntämään vuoroja tiloista, jotka sopivat niiden tarpeisiin. 
• Saman lajin vuoroja pyritään sijoittamaan samoihin liikuntatiloihin ja peräkkäisiin
vuoroihin mahdollisuuksien mukaan.

VAKIOVUOROJEN JAKOPERUSTEET
Liikuntapalvelut jakavat vuorot kausittain, hakuaikana tulleiden
hakemusten pohjalta seuraavien hyvinvointilautakunnassa päätettyjen
vuorojenjakoperiaatteiden mukaisesti. Vuorojenjaossa huomioidaan
hakutoiveet. Mikäli samaan liikuntapaikkaan haetaan useita vuoroja
samalle ajankohdalle, vuorot myönnetään ensisijaisesti alla olevan
järjestyksen (1-5) perusteella, huomioiden tarkentavat
vuorojenjakoperiaatteet.

1. Koulujen salien osalta koulun oma toiminta 
2. Kaupungin järjestämä liikuntatoiminta
3. Paikalliset rekisteröidyt yhdistykset 
4. Kuntalaiset, sekä muut paikalliset yhteisöt ja yksityiset toimijat 
5. Ulkopaikkakuntalaiset

*Toiminnan luonteella tarkoitetaan tässä kyseiseen toimintaan tarvittavan tilan, välineiden, liikkujien ja
lajiominaisuuksien huomioimista liikuntapaikkojen vakiovuorojen jaossa. Toiminnan luonne voi liittyä myös tilan
esteettömyyteen ja saavutettavuuteen. 
** Harrastajien määrä vaikuttaa myönnettävään tilaan toiminnan luonne huomioiden. Tavoitteena on mahdollistaa
mahdollisimman monen liikkuminen ja tilojen tehokas käyttöaste.
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