MIKKELI

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvo-ohjelma 2026-2029: Lisdaineistoa

Tunnusta, tunnista, toimi

Muun muassa nadiden linkkien kautta I0ydat lisatietoa:

Kuntaliitto:
https://www.kuntaliitto.fi/hyvinvointi-ja-sivistys/hyvinvoinnin-ja-terveyden-
edistaminen/kunnat-sukupuolten-tasa-arvon-ja-yvhdenvertaisuuden-edistajina

Oikeusministerio:
Etusivu | Yhdenvertaisuus.fi

Sosiaali- ja terveysministerion tasa-arvoasian neuvottelukunta:

Etusivu | Tane

Yhdenvertaisuusvaltuutettu:
Etusivu | Yhdenvertaisuusvaltuutettu

Tasa-arvovaltuutettu:

Etusivu | Tasa-arvovaltuutettu
Tarjolla olevia verkkokoulutuksia:
Eoppiva:

Yhdenvertaisen kunnan tekijat
Yhdenvertaisen kunnan tekijdt - eOppiva

Sukupuolten tasa-arvo ja yhdenvertaisuus - Miksi ja miten?
Sukupuolten tasa-arvo ja yhdenvertaisuus - Miksi ja miten? - eOppiva

Suomiko tasa-arvon mallimaa? Tehtadvaa riittaa viela!
Suomiko tasa-arvon mallimaa? Tehtdvada riittdd vield! - eOppiva

Eduhouse:
Hairinnan ja epadasiallisen kohtelun kielto ja niihin puuttuminen
Hairinnan ja epdasiallisen kohtelun kielto ja niihin puuttuminen - Eduhouse

Tasa-arvo ja syrjinta suomalaisessa tydelamassa
Tasa-arvo ja syrjintd suomalaisessa tydeldmdssa - Eduhouse

Monimuotoisuuden edistaminen organisaatiossa

Opintopolku Monimuotoisuuden edistaminen organisaatiossa - Eduhouse
Yhdenvertaisuus ja syrjintdatilanteet tydpaikalla - rasistinen syrjinta
Yhdenvertaisuus ja syrjintdtilanteet tydpaikalla - rasistinen syrjinta - Eduhouse

Mita diversiteetti ja inkluusio tarkoittavat?
https://app.eduhouse.fi/palvelu/koulutukset/177038032-diversiteetti-inkluusio-ja-tasa-
arvo-perusteet?element=517097
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